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A PROPOS DU LYCEE 

Créé en 1962, le Lycée Français Denis Diderot est l’une des plus anciennes écoles internationales du Kenya, et l’une 

des plus reconnues. En plus d’un demi-siècle, le Lycée n’a cessé de se développer et accueille aujourd’hui plus de 

600 élèves, de 2 à 18 ans, sans distinction de sexe, de religion, ou d’origine.  Nous formons une communauté 

réunissant plus de 50 nationalités différentes, où chaque élève trouve la possibilité de s’épanouir selon sa 

personnalité, ses goûts, ses aptitudes. Cette diversité est une richesse inestimable, et nous nous employons chaque 

jour à la faire fructifier, par l’innovation pédagogique, et par l’attention portée à chaque élève, en fonction de ses 

besoins. 
 

MISSIONS  

Doté d’une excellente culture générale, le professeur des écoles assure un enseignement multidisciplinaire 

combinant français, mathématiques, histoire et géographie, sciences expérimentales, langue vivante, musique, arts 

plastiques, pratiques artistiques, éducation sportive, culture numérique.  Acteur majeur dans la construction du 

parcours et de la personnalité des enfants, il doit être avant tout un pédagogue hors pair avec pour mission de faire 

rayonner à l’étranger le système éducatif à la française. L’enseignant(e) assurera des remplacements de la Petite 

Section de Maternelle jusqu’au niveau CM2.  L’enseignant(e) assurera un enseignement conforme aux programmes 

français en classe primaire (maternelle et élémentaire). 
 

MISSIONS SPECIFIQUES 
Les candidats retenus viendront compléter le vivier des remplaçants (courte, moyenne ou longue durée) du LFDD. 

Ils seront appelés à l’occasion de l’absence d’un professeur des écoles. La fréquence ou la durée d’une absence 

étant rarement connues à l’avance, les remplaçants devront faire preuve d’une grande disponibilité.  

 

Dans le cadre de ses fonctions, le professeur des écoles est en charge de : 

 Mettre en œuvre des situations d’apprentissage ou d’enseignement dans le cadre des programmes de 

l’éducation nationale française  

 Transmettre des connaissances disciplinaires 

 Faire acquérir des compétences incluant des capacités, des attitudes et des savoir-faire 

 Concevoir et mettre en œuvre des modalités d’évaluation des acquis des élèves 

 Assurer un suivi personnalisé des élèves en lien avec les familles  

 Contribuer au fonctionnement de l’établissement et au travail d’équipe 

 Participer à la vie de l’établissement et aux instances liées à la fonction (conseils divers) 

 
COMPÉTENCES REQUISES 

 Maîtriser les savoirs disciplinaires et leur didactique. 
 Construire, mettre en œuvre et animer des situations d'enseignement et d'apprentissage prenant en 

compte la diversité des élèves.  

Lieu de travail: Lycée Français Denis Diderot – Nairobi – KENYA  

Quotité : Missions de remplacement 

Date de début : Mai 2023  

 

Titre du poste:  

           PROFESSEUR DES ECOLES - REMPLACEMENT 

CONTRATS LOCAUX 

APPEL À CANDIDATURES 
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 Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant l'apprentissage 
et la socialisation des élèves. 

 Évaluer les progrès et les acquisitions des élèves. 
 Avoir développé une aptitude au travail en équipe, être force de proposition. 
 Maitriser l’expression écrite et orale en français et en anglais. 
 Connaitre le système éducatif français. 
 Connaitre l’organisation générale et le fonctionnement d’un établissement scolaire. 
 Maîtriser l’outil informatique, notamment des logiciels de bureautique. Pouvoir assurer un enseignement 

à distance. 
 

QUALITES REQUISES  

 Volonté de continuer à développer des connaissances pédagogiques approfondies 
 Être flexible et posséder une excellente capacité de travail en équipe  
 Faire preuve d’ouverture d’esprit et être volontaire afin de développer des projets pédagogiques en 

relation avec le projet d’établissement. 
 Capacité à faire preuve de rigueur - Sens de l’initiative  
 Capacité d’adaptation (différents niveaux de classe pour des enfants de 2 à 11 ans) 
 Capacité à interagir avec bienveillance. Approche fine de la psychologie de l’enfant 

 

FORMATION & EXPERIENCE REQUISES 
 Diplômes 

o Master Métiers de l’enseignement, de l’éducation et de la formation (MEEF) ou équivalent 
o Diplôme de FLE 

 Expériences 
o Expérience(s) d’enseignement en maternelle ou en élémentaire 
o Expérience(s) d’enseignement du Français Langue Etrangère 
o Expérience(s) d’enseignement à l’étranger dans un établissement homologué 

 Eléments ou parcours professionnels qui seront valorisés dans le dossier de candidature :  
o Une certification d’Aptitude Professionnelle pour les Aides spécialisées, les enseignements 

adaptés et la Scolarisation des élèves en situation de Handicap.  
o Une expérience d’enseignement dans une section plurilingue reconnue.  
o Une expérience de professeur coordonnateur ou de responsable de cycle.  
o Une expérience d’enseignement auprès d’élèves à besoins particuliers ou porteurs de 

handicaps sera valorisée.  
 

 
 

PROCÉDURES DE RECRUTEMENT ET TRANSMISSION DU DOSSIER 

 Étude et classement des dossiers par le responsable des ressources humaines et la direction avec l'expertise 
des enseignants des matières ou niveaux concernés. 

 Les entretiens peuvent être organisés en personne ou par vidéoconférence. 
 Une réponse positive ou négative sera envoyée par e-mail à chaque candidat. 
 Le candidat retenu sera engagé sur la base d'un contrat local, conformément au code du travail kenyan, à 

partir de Mai 2023  
 

Le dossier de candidature doit comprendre dans l'ordre : un CV, une lettre de motivation, les copies des diplômes 

ou certifications et toutes les pièces justificatives de l'expérience d'enseignement. Veuillez joindre tous les 

documents demandés et les compresser (.zip format). Toutes les candidatures doivent être envoyées à 

recrutementenseignantslocaux@lyceefrancaisnairobi.com 

 

DEADLINE POUR LES CANDIDATURES : 14 AVRIL 2023 
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